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1. OBIIUE MOJIOKEHUS

1.1. OTBeTCTBeHHBIH 32 npoheccHOHATBHYIO OpHEHTAIMIO yJaruxcs B 06pa3oBaTebHOM
yupeskACHUN Ha3HATAeTCA 13 yucia COTPYAHUKOB LIKOJIBL.

12.  OTBETCTBCHHBIH 32 npodecCHOHATBHYIO OpHEHTALMIO PabOTAET MO HemoCpeICTBeHHbIM
PYKOBOJCTBOM 3aMECTHTEIL JMpeKTopa Mo VBP, u B3auMOJCHCTBYCT IO npo6neMaM
npodopueHTanmu C 00OJaCTHBEIM IIEHTPOM npodopreHTaIUH Ty 50 «Pecypc») #
JPYTEMHU OpraHH3aUAMH B paMKax IIaHa pabOTHI IIKOJEI 10 AHHBIM BOIIPOCAM.

1.3. JomxeH 3HaTb: Koucrurymuio P®, 3aKoH P® «O6 obpazoBanud B Poccuiickont
depepanuuy, peIICHUA [TpaBUTENBCTBA P® u opranos YIpaBICHUA o0pa3oBaHHEM IO
pompocam  00Opa3OBaHHA; Koupenmuio 0 MpaBax peOeHKa; OCHOBBI MeJarorukd 1
BO3PACTHOM [CHXOJIOTHH, METOJMKY BBISBJICHHU, 06O0ImEHNs ¥ PacIpOCTPAHCHH
TIepe/IoBOrO IeJaroruiecKoro OTIBITA.

1.4. B cBoeit pabore NODKCH PYKOBOJCTBOBATEC CIIeyIOIMMH  TTPABOBBIMH aKTaMd |
HOPMATHBHBIMH JIOKYMCHTAMH.: MOJIOKEHUEM O npo@opnemauuom{oﬁ paGoTe B LIKOIIE,
JAHHO# JIOJDKHOCTHOH HHCTPYKIHEH; IIpaBUIaMH  BHYTPEHHETO TPY/IOBOTO. PacHopsaKa;
yueOHBIMH TIIAHAMH, IporpaMMaMH; TeMaTHICCKIM [TAHOM MEpOIIPUATHIT; ITPUKasaMH
¥ HOPMATHBHBIMU JOKYMCHTaMH [IIKOJIBI ¥ BBILIECTOSIIIX OPTraHoB o0pa3oBaHus.

2 IIO.JDKHOCTHLIE OBSI3BAHHOCTHU

OrBeTCTBEHHBIH 33 TPOQecCHOHATBHYIO OpHEHTALMIO yJallixes B 06pasoBaTeIbHOM
yUpERICHHUH!

2.1. 3aHumaercsd opraHu3anuei, KOOpAMHANKEH npO(bopneHTaunonﬁoﬁ paboThl B IIKOJIE.
O6ecrieunBacT OpraHu3aluio B3AUMO/ICHCTBHS ¢ APYTHMH CTPYKTypamu [0 BOIIpOCaM
npoQopHeHTAIIHH.

72. Cosmaer YroJoK NpoQopHeHTAIHH, ofecIeunBacT €ro OCHAIICHHE HE0OXOAMMBIM

JUJAKTHIECKHM, METONMICCKUM, uHQOpMAIIMOHHEIM 1 [pYTMMH MarepuaiaMy.
OpranusyeT padoTy 1 [IPOBE/ICHHE TEMATHICCKIX poOpHUEHTATMOHHBIX MEpOIIPUATHH
Ui ydammxes 7-9 Kiaccos (03HAKOMUTENBHBIX UL yyanmxces 1-6 KmaccoB), HX

ponuTernel H Apyrux KaTeropuii rpaxiaH.

B |




2.3. Оказывает помощь классным руководителям 1-6 классов по организации ознакомительной работы по проблемам профориентации.

2.4. Организует и проводит профориентационную работу с учащимися 7-9 классов, совместно с классными руководителями, предметниками в рамках учебной и внеурочной деятельности.

2.5. Организует ознакомительную работу с родителями 8-9 классов по проблемам профориентации.

2.6. Дает предложения в годовой план работы школы по проблемам профориентации учащихся. Оказывает помощь классным руководителям 7-9 классов в составлении планов работы по вопросам профориентации и совместной их реализации. Организует и проводит необходимые профильные мероприятия.

  2.7. Осуществляет первичное групповое и индивидуальное консультирование учащихся, ведет   установленную отчетность, принимает участие в разработке программ и планов проведения классных и общешкольных мероприятий по проблемам профориентации.

  2.8. Информирует учащихся, их родителей, педагогический коллектив о деятельности других структур по проблемам профориентации, и обеспечивает взаимодействие по реализации различных муниципальных, окружных программ по проблемам профориентации и социальной адаптации учащихся

  2.9. Повышает свою квалификацию, участвует в семинарах, конференциях, круглых столах по проблемам профориентации, Анализирует деятельность различных организаций и структур по проблемам профориентации и внедряет их опыт в свою работу.

3.   ПРАВА

  Ответственный за профессиональную ориентацию учащихся в образовательном учреждении имеет право:

3.1. Действовать  самостоятельно  в соответствии   с программами и планами в пределах  связи  по должности, за их  рамками при  согласовании с руководителем.

3.2. Вносить  предложения по вопросам улучшения профориентационной работы в рамках школы.

3.3. Требовать от руководства  оказания содействия в исполнении  должностных инструкций.
4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

Ответственный за профессиональную ориентацию учащихся в образовательном учреждении несет ответственность:

4.1. За невыполнение  или ненадлежащее исполнение своих обязанностей,   предусмотренных настоящей инструкцией, - в соответствии с действующим Трудовым Законодательством.

4.2. За правонарушения, совершенные в период своей деятельности, - в   соответствии с действующим гражданским, административным и  уголовным законодательством. 
4.3. За причинение материального ущерба – в соответствии с действующим    законодательством.

4.5. За несоблюдение правил по технике безопасности, охрану жизни и здоровье детей во время проводимых с ними мероприятий.

С должностной инструкцией ознакомлена  _А.В. Ножкина____ 
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